Regionalna Akademia Zarzagdzania prowadzi nastepujace dziatania:
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1. Prowadzenie stosowanych badan naukowych w zakresie socjologii, psychologii spotecznej,
nauk gospodarczych i innych kwestii zarzgdzania.

2. Swiadczenie ustug doradczych w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi, psychologii
spotecznej, socjologii, wdrozenia i utrzymania standardéw jakosci w organizaciji, jak réwniez
inne aktualne kwestie zarzadzania dla wszystkich zainteresowanych organizacji, firm i osob
fizycznych niezaleznie od ich wtasnoéci na warunkach umownych;

3. Przygotowanie i szkolenie pracownikow naukowych i wysoko wykwalifikowanych
specjalistow, organizacja szkolen, seminariow, konsultacji, warsztatéw, konferencji, oraz innych
form ksztatcenia i aktywizacji poznawczej z wydawaniem odpowiednich dokumentow o
kwalifikacji;

4. Niezalezna i profesjonalna atestacja i ocena jakosci ksztatcenia kadry akademickiej, jak
rowniez kierownikdw i praktykow szkolnictwa wyzszego w zakresie zarzadzania i innych nauk
spotecznych z wydawaniem odpowiednich dokumentdéw o kwalifikaciji;

5. Doradztwo kadrowe, promowanie rozwoju, testowania i wdrazania zaawansowanych praktyk
w zakresie zarzgdzania personelem, nauk spotecznych i edukacji w regionie oraz technologii,
technik i programéw do pozyskiwania, selekcji, rekrutacji, szkolenia, przekwalifikowania,
ksztatcenia i szkolenia personelu;

6. Promowanie konsolidacji zawodowej naukowcow, nauczycieli akademickich, badaczy i
praktykdéw w zakresie zarzgdzania w celu promowania ich osiggnie¢, wymiany doswiadczen,
zapewnienia wzajemnej pomocy w sprawach realizacji ich dorobku intelektualnego na poziomie
organizacji, spotecznosci i catego regionu;

7. Promocja rozwoju technologii informacyjnych w regionie, tworzenia i wdrazania programéw
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komputerowych, interaktywnych symulatorow treningowych w zakresie zarzadzania,
profesjonalnych stron internetowe, portali oraz innych informacyjnych zasobdéw on-line.
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